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Resumo

A Rede Portuguesa da Ciéncia de Enfermagem para o Cuidado Humano, representante em
Portugal do Watson Caring Science Institute (WCSI) e vinculada ao Watson Caring Science
Institute Latino-ibero-americana (WCSI LIA), foi criada em marco de 2021 com o propésito
de promover e disseminar o desenvolvimento da Ciéncia de Enfermagem. O grupo de
trabalho esta particularmente preocupado com o estado contemporaneo da praxis de
enfermagem no ambito do cuidado humanizado, integral e holistico, e com a necessaria
sustentagdo da investigacdio em enfermagem no corpo de conhecimentos proprio.
Apresentamos o relato de experiéncia deste projeto internacional de extensio e intercambio,
relativamente as suas atividades no perfodo de margo de 2021 a dezembro de 2024. Este
projeto traduz um espago de construcdo conjunta de 12 pafses representantes do WCSI, cuja
diretora ¢ a proeminente tedrica de enfermagem Jean Watson. Pretendemos descrever o
processo de criagio da Rede Portuguesa da Ciéncia de Enfermagem para o Cuidado
Humano, o seu desenvolvimento e as atividades conjuntas com os grupos de diversos paises;
partilhar a experiéncia dos enfermeiros que a enformam; e refletir sobre a sua dindmica de
funcionamento e fortalecimento de espagos de encontro, tendo em conta os desafios atuais
e futuros.

A sua produtividade ¢ significativa no dmbito nacional e internacional, com a realizagio de
eventos cientificos presenciais e online, mas que importa diversificar com atividades em
grupos de Reflexdo & Healing e Journal Club, e uma nova Série de Workshops, além do
desenvolvimento do estudo de investigacdo sobre o contributo do referencial tedrico de
Jean Watson nas teses de doutoramento de universidades portuguesas. Perspetiva-se
também a realizacdo do Programa Formativo Caritas Coach® em idioma portugués
organizado pelo WCSI. A principal visio da Rede ¢ ser transformadora, pelo que
prosseguiremos com a disseminag¢do do conhecimento em Portugal continental e ilhas, e em
paises Latino-ibero-ameticanos.

Em conclusio, a REDE PT desde a sua criagdo tem baseado o seu trabalho nos valores
universais dos Processos Clinical Caritas Veritas, num ambiente colaborativo, favoravel ao
desenvolvimento da enfermagem e alicercada na Ciéncia do Cuidado Unitario.

Palavras-chave
Rede Cientifica, Enfermagem, Cuidado Humanizado, Pratica Baseada na Evidéncia,
Ciéncia e Desenvolvimento, Relato de Experiéncia.

Abstract

The Portuguese Network of Nursing Science for Human Care, the official representative in
Portugal of the Watson Caring Science Institute (WCSI) and affiliated with the Latin-Ibero-
American branch (WCSI LIA), was established in March 2021 with the goal of promoting
and disseminating the development of the Nursing Science. This working group is
particularly concerned with the contemporary state of nursing praxis within the scope of
humanized, holistic, and integral care, and with the necessary foundation of nursing research
on its own body of knowledge. This paper presents a report on the experience of this
international outreach and exchange project, covering its activities from March 2021 to
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December 2024. This project represents a space for collective construction among 12 countries representing the WCSI, whose
director is the prominent nursing theorist Jean Watson. We aim to describe the creation process of the Portuguese Network of
Nursing Science for Human Care, its development, and the joint activities carried out with groups from various countries; to
share the experience of the nurses who form the network; and to reflect on its dynamics and the strengthening of collaborative
spaces in light of current and future challenges.

Its productivity is significant at both national and international levels, with the organization of in-person and online scientific
events. However, it is important to diversify activities to include Reflection & Healing groups, Journal Clubs, and a new
Workshop Series, as well as to develop a research study on the contribution of Jean Watson’s theoretical framework in Portuguese
doctoral theses. The implementation of the Caritas Coach® Education Program in Portuguese, organized by the WCSI, is also
anticipated. The Network’s main vision is to be transformative, and we will continue to disseminate knowledge throughout
mainland Portugal, the islands, and Latin-Ibero-American countries.

In conclusion, since its foundation, the REDE PT has grounded its work on the universal values of the Processes of Clinical
Caritas Veritas, within a collaborative environment that supports the development of nursing and is based on the Science of

Unitary Caring,.

Keywords

Scientific Network; Nursing; Humanized Care; Evidence-Based Practice; Science and Development; Experience Report.

Nota introdutoria

O Watson Caring Science Institute (WCSI) ¢ uma fundac¢io
internacional sem fins lucrativos que tem o objetivo de
promover a filosofia e a teoria do Cuidado Humano - ética,
teorias e praticas do Cuidado Humano - desenvolvidas
desde os anos de 1970 por Jean Watson. A sua missio ¢é
restaurar e expandir a natureza profunda do cuidado-cura
(healing) no ambito da estrutura unitaria da Ciéncia do
Cuidado na perspetiva da autora.! Também na Teoria
Integrativa de Enfermagem de Dossey, o healing é visto
como distinto da “cura”, sendo uma jornada ao longo da
vida e néo um estado ou um comportamento; um processo
de healing integral que incorpora uma compreensio da
pessoa inteira unitiria que interage num processo com o
ambiente.?

A Rede Portuguesa da Ciéncia da Enfermagem para o
Cuidado Humano, doravante designada por REDE PT,
integra uma dinamica de trabalho e partilha num grupo de
12 paises Latino-ibérico-americanos (LIA) no WCSI, e por
isso enformam o WCSI LIA. As equipas de trabalho dos 12
paises (Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Costa Rica,
Col6émbia, Espanha, México, Panama, Peru, Portugal e
Uruguai) sdo designadas internamente de “grupos Watson”.
A REDE PT ¢ um projeto internacional de extensio e
intercambio de conhecimentos e praticas de enfermagem
que foi criado em mar¢o de 2021, representando em
Portugal o WCSI através do WCSI LIA, cujo Diretor é o
Professor Héctor Rosso.

A REDE PT tem como missao valorizar, promover e
disseminar a pratica de enfermagem numa perspetiva
holistica e humanistica, tendo como referencial a Teoria do
Cuidado Humano de Jean Watson. A perspetiva
Humanistica de Enfermagem aplica tanto o Humanismo
quanto o Existencialismo a teoria de enfermagem. O
humanismo tem uma perspetiva mais ampla do potencial do
individuo e procura compreender cada individuo a partir do
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contexto das suas préprias experiéncias pessoais. O
existencialismo é wuma abordagem filos6fica para
compreender a vida. E a crenga de que o pensamento
come¢a com o ser humano — pessoa que sente, age ¢ vive.
O  existencialismo  enfatiza a livte escolha, a
autodeterminagdo e a autorresponsabilidade do individuo.
O processo de pratica de enfermagem com base na
perspetiva humanistica promove nos enfermeiros uma
forma de conceber os valores e significados centrais das suas
experiéncias vividas, para que possam partilhi-los com
outros enfermeiros e integra-los na sua pratica profissional,
o que, por sua vez possibilita aos enfermeiros sentirem-se
realizados, promovendo o seu potencial. A pratica ¢ um
processo fenomenolégico de reflexdo com foco na
totalidade e sintese, em vez da andlise logica e redugio.? Mais
especificamente, a pratica de enfermagem humanistica
afirma que os cuidados de enfermagem se baseiam nas
experiéncias existenciais do enfermeiro, que sio deliberadas
e conscientemente construidas, e centra-se na
transformagao, bem como no ser e no tornar-se pessoa.>’
Como tal, ¢ também um processo de desenvolvimento das
pessoas na interagio de cuidados.

O grupo de trabalho da REDE PT assume o conceito de
rede enquanto processo de construgio e fortalecimento de
espacos de encontro e agbes conjuntas que envolvem
diversas atividades, propostas que se cruzam e
complementam em um trabalho rigoroso, articulado e
comprometido, e em que as partes procuram concretizar
objetivos comuns. Este grupo estd particularmente
preocupado com o estado contemporaneo da praxis de
enfermagem no ambito do cuidado humanizado, integral e
holistico, e com a necessaria sustentagdo da investigagdo em
enfermagem no corpo de conhecimentos préprio. O grupo
de clinicos e académicos realizou varios estudos sustentados
no referencial teérico de Jean Watson.

Em alinhamento com a perspetiva de Jean Watson, e porque
esta nos convida a uma perspetiva holistica, global e de
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“pessoa inteira”, a REDE PT acolhe ainda situacoes-
problema atuais e globais a que o enfermeiro nio pode ficar
alheio: considera-se também cuidar, mas a outro nivel — o
cuidar césmico da humanidade e do préprio planeta®, como
¢ o caso do desafio proposto pelas Nagoes Unidas (2015),
nomeadamente os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS).#

Nesta 1.* fase de desenvolvimento da REDE PT situamo-
nos essencialmente no 3.° ODS - Garantir vidas saudaveis e
promover o bem-estar para todos, em todas as idades - mais
direcionado para os fenémenos trelacionados com a saude.
No entanto, e prosseguindo a sua missio de olhar e fazer
global, cremos que a Enfermagem tem uma
responsabilidade intrinseca de cidadania comum e
profissional, que legitima e torna necessaria a sua agdo em
todos os ODS. Este é, também, um desiderato que a REDE
PT abracara no seu processo de ctescimento e maturagio.
De acordo com estes pressupostos, optou-se pelo relato de
experiéncia cujo periodo temporal decorre de matrco de
2021 a dezembro de 2024, pretendendo-se descrever o
processo de criagio da REDE PT, o seu desenvolvimento e
atividades conjuntas com os “grupos Watson”; partilhar a
experiéncia na primeira pessoa dos enfermeiros que a
enformam; e refletir sobre sua dinamica de funcionamento
e fortalecimento de espacos de encontro, perspetivando o
futuro. Assim, a finalidade deste artigo ¢é a apresentacio da
génese ¢ evolugcdo REDE PT, evidenciando o seu percurso
traduzido nas experiéncias pessoais dos membros que a
integram, nos projetos e nas atividades em
desenvolvimento.

Breve resenha sobre o referencial teérico de Jean
Watson

A proeminente tedrica de enfermagem Jean Watson tem
desenvolvido a Teoria do Cuidado Humano ao longo de
varias décadas, desde 1978, evoluindo o seu pensamento
para a Ciéncia do Cuidado Unitario em 2018.56 Desde a sua
concecao primaria, a Teoria do Cuidado Humano assenta
em pressupostos fenomenolégicos existenciais,
perspetivando a pessoa para além de um corpo fisico.
PressupGe a abertura as dimensoes existencial e espiritual
de quem cuida e de quem ¢ cuidado, procurando a cura
(healing) nos momentos de cuidar. E tanto ciéncia como
arte, e procura a inter-relacio de conceitos - a relagdo
intersubjetiva, o ideal moral, as modalidades de cuidados, a
ética do cuidado e o cuidado transpessoal - através dos
Processos  Clinical  Caritas  Veritas.>” No ambito da
teorizagdo em Enfermagem, Jean Watson tem produzido
conhecimento que consolida a disciplina e contribui para a
autonomia da profissio. Para a autora, Cuidar ¢ a esséncia
da enfermagem. Na Teotia do Cuidado Humano/Ciéncia
do Cuidado Unitirio, o ser humano é concebido como uma
unidade indivisivel, constituida por corpo, mente e espirito.
O Cuidar, dentro desta perspetiva unitaria considera a
pessoa de forma integral, indo além da dimensio fisica,

englobando as dimensGes emocionais, espirituais e
existenciais. Considera o cuidado humano como
transpessoal, no contacto dos mundos subjetivos do
enfermeiro e do cliente, tocando o amago da pessoa,
enquanto “Ser espiritual”’.® Os seres humanos estio
interligados e conectados ao universo e a natureza, numa
interconexdao universal individuo-ambiente. O cuidado
requer o desenvolvimento de uma consciéncia expandida
por parte do enfermeiro, implicando a consciéncia de si
mesmo, do cliente e do ambiente, de forma intencional para
promover um espago de cura (healing).t” E porque no
momento do cuidado o enfermeiro lida com o mistério da
vida, a forga vital da energia-espirito do eu e do outro, a
ciéncia do cuidado unitario ¢ vista como sagrada.?

De acordo com Lacerda, Santos, Tonin e Diogo”®® “as
concecdes tedricas e a evidéncia cientifica sustentam a
pratica, e esta conduz a reflexGes, perguntas e desafios que
exigem evolucio das conceg¢oes tedricas, e ainda mais teoria
para sustentar essa mesma pratica. F esta articulacio ciclica
- teorizagdo-agdo-reflexdo - que impulsiona o
desenvolvimento da Ciéncia da Enfermagem”. Na
abordagem humanistica e holistica, a enfermagem deve ser
uma pratica humanista na qual o profissional se conecta
com o cliente numa relagdo que valoriza a dignidade, o
respeito, a empatia, a compaixdo, o amor e a espiritualidade.
A ciéncia do cuidar é entendida como uma ciéncia sagrada,
na qual o enfermeito combina a ciéncia do fazer com as
questbes do ser, reconhecendo a natureza da alma e da
interioridade numa visdo transdisciplinar e de alcance
global.® O conceito de healing (cura) é entendido como um
processo holistico que envolve a totalidade do ser humano
- corpo, mente e espirito - enquanto processo de
restauracdo e transformacio profunda entre o enfermeiro e
o cliente.%’

A evolugio da Teoria do Cuidado Humano para a Ciéncia
do Cuidado Unitario transforma esta concecdo num
paradigma cientifico unitirio, filoséfico, ético e
ontologicamente especifico da Enfermagem.®1® Este
paradigma prop&e um refinamento dos processos de cuidar
para os 10 elementos do Processo Clinical Caritas 1 eritas:
envolver, inspirar, confiar, nutrir, perdoar, aprofundar,
equilibrar, cocriar, proporcionar e abrir-se. Watson’
explicita cada um destes processos:

- Processo Caritas 1: Envolver - Pratica de bondade
amorosa, de compaixdo e de equanimidade (serenidade
mental), para si e para o outro.

- Processo Caritas 2: Inspirar - Fé e Esperanca, através de
uma presencga auténtica. Honrar as suas proprias crengas e
as crengas subjetivas e o mundo da vida interior do outro,
apreciando a sua presenga.

- Processo Caritas 3: Confiar - Em si proprio e no outro,
transmitindo  confianca e intencionalidade, com
sensibilidade, acolhendo o outro e escutando-o para além
das palavras.
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- Processo Caritas 4: Nutrir - Relacdo auténtica de coracio
a coragdo através da presenca amorosa, numa relagio
consciente de intersubjetividade.

- Processo Caritas 5: Perdoar - Permitir a expressdo de
sentimentos positivos e negativos, aceitando sem
julgamento, e mantendo um espago que permita a0 outro
ouvir-se a si préprio, autocuidar-se, autoconhecer-se e
autocurar-se.

- Processo 6 da Ciritas: Aprofundar - Padrées de
conhecimento, consentineos com uma epistemologia
abrangente, considerando o significado subjetivo e as
experiéncias da vida, para além do conhecimento pessoal,
intuitivo, estético, ético, espiritual, empirico-cientifico’ e
emancipatorioll.

- Processo Caritas 7: Equilibrar - Aprendizagem com
ensino auténtico para o autocuidado, autoconhecimento e
autocontrolo, de si e do outro. Ser ciente de que informacio
nao é conhecimento, conhecimento niao é compreensio,
compreensiao nao ¢ interiorizag¢ao e apenas a interiorizagao
leva a sabedoria.

- Processo Caritas 8: Cocriar - Ambiente de cura, de amor-
confianc¢a sendo o enfermeiro consciente do ambiente de
Cura.

- Processo Caritas 9: Propotcionar — Bem-estar no cuidado
as necessidades basicas, como uma dadiva sagrada e um ato
de cura, honrando a dignidade humana.

- Processo Caritas 10: Abrir-se - Ao infinito e a evolucao da
consciéncia, aceitando o desconhecido existencial e
espiritual, numa atitude de abertura aos milagres e ao
mistério.

O conceito mais recente da Ciéncia do Cuidado Unitério’,
as trés Fiticas - da pertenca, da face e das mios -
fundamenta-se em Levinas e Eticista Logstrup. A Etica da
pertenca assenta no pressuposto de unidade e unicidade em
que, antes de sermos um Ser Separado dos outros, somos
patte do “Campo Infinito do Amor Césmico Universal" e
da realidade do circulo sagrado da vida e da morte. A Etica
da face, enquanto conexio face-a-face, ¢ um requisito
fundamental da evolu¢io humana e da sobrevivéncia da
humanidade. Quando olhamos para o rosto de outra
pessoa, estamos a olhar para o mistério e o infinito da alma
humana; quando olhamos para o mistério e o infinito do
outro, isso reflete o infinito da nossa prépria alma. A Etica
das maos assenta no principio de que o enfermeiro tem,
metaférica e literalmente, a vida nas suas mios. A ciéncia
do cuidado unitatio salienta que o coracdo e as mios estio
ligados, e que o amor, o cuidado, a compaixao e a verdade
interior se manifestam através das maos do enfermeiro,
enquanto instrumentos de healing,

Criagdo da Rede Portuguesa da Ciéncia de
Enfermagem para o Cuidado Humano: representante

do WCSI em Portugal

A REDE PT, representante em Portugal do Watson Caring
Science Institute, através do WCSI LIA, foi criada em

Diogo, P.

marco de 2021 pela Professora Doutora Paula Diogo na
sequéncia do convite enderegado pelo Diretor da WCSI
LIA; foi constituido um grupo fundador por convite a
enfermeiros académicos e clinicos com experiéncia de
desenvolvimento de projetos e producao cientifica sobre o
referencial teéricos de Jean Watson e temas tangenciais. A
REDE PT tem como missdo a valorizagao da disciplina e
pratica de enfermagem fundamentada na abordagem
holistica e humanistica, com centralidade no referencial
tedrico do Cuidado Humano de Jean Watson, promovendo
a integracdo de conhecimento teérico e pratico que
influencie  positivamente o  desenvolvimento  da
enfermagem a nfvel nacional e internacional.

Os seus objetivos sao:

- Promover o estudo e desenvolvimento da teoria do
cuidado humano e as suas multiplas aplicacoes,
nomeadamente, nas modalidades de cuidados que
potenciam o bem-estar fisico, emocional e espiritual, tanto
do cliente como do enfermeiro;

- Disseminar a investigacdo e pratica baseada na evidéncia,
alicercadas no desenvolvimento do cuidado humano e
sustentadas no referencial tedrico de Jean Watson;

- Contribuir para a formacgio continua dos seus membros,
bem como de todos os enfermeiros e estudantes de
enfermagem;

- Incentivar a cultura de investigagdo e desenvolvimento
(I&D) nas instituicoes de saude e ensino, através da
disseminagdo de informacdo, do envolvimento de
estudantes dos diversos ciclos de estudos nas suas
atividades, da organizagio de eventos cientificos e
formativos, de sessdes culturais, entre outras iniciativas;

- Promover a disseminacdo da teoria do cuidado humano
junto dos enfermeiros, instituices de saude, Escolas
Superiores de Enfermagem e outras entidades académicas,
de forma adequada e isenta, dignificando a profissio e a
pratica de enfermagem;

- Estimular a colaboragio com outras estruturas nacionais
e internacionais de diversas 4areas cientificas, incluindo
parcerias com equipas de projetos e redes congéneres.
Assim, visa proporcionar um ambiente de conhecimento e
reflexdo propicio a evolugdo da prixis de enfermagem,
promovendo a interconexdo entre a pratica clinica e os
processos de reflexdo critica sobre o Cuidado Humano.
Prosseguindo este desiderato, o seu pressuposto major ¢ a
importancia do desenvolvimento da teorizacio em
Enfermagem, que desde os anos 1950 tem influenciado
significativamente a disciplina, o ensino e a pratica,
resultando na formagdo de um corpo de conhecimentos
proprio que orienta a reflexdo e a intengio do dizer, sentir
e fazer da praxis. Isto é, a teorizagdo contribui para
sustentar e fundamentar a acao dos enfermeiros. De facto,
uma contribuicdo tedrica consiste em uma melhor e mais
abrangente explicacdo dos fenémenos de enfermagem,
sendo util para ajudar a prever eventos e resolver problemas
da pratica, acrescendo a importancia do desenvolvimento
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epistemolégico para a consolidacio da Ciéncia da
Enfermagem.’

A REDE PT tem como metas especificas:

- Partilha de experiéncias de cuidar e de conhecimento
cientifico baseado na Teoria do Cuidado Humano de Jean
Watson, promovendo a reconfiguragao das praticas clinicas
de enfermagem;

- Disseminagao cientifica, através de publicacées e outras
atividades cientificas, ancoradas no referencial teérico de
Jean Watson;

- Divulgacio da producio cientifica e inclusio de
estudantes dos trés ciclos de estudo em enfermagem;

- Exploragio e discussio de tematicas de interesse comum
aos membros do grupo, relacionadas com a investigacdo e
pratica do cuidado humano.

Para a concretizagdo destas metas, realcamos o apoio no
ambito da parceria constituida com a Escola Superior de
Enfermagem de Lisboa, desde janeiro de 2023, que se
estende a atividades de investigacio em parceria com o
Centro de Investigagao, Inovacdo e Desenvolvimento em
Enfermagem de Lisboa (CIDNUR), a par do
imprescindivel apoio do Watson Caring Science Institute,
na pessoa da proeminente Professora Doutora Jean
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coordenadora. A PROCESSO DE INTEGRAGAO

Watson, do Diretor do WCSI LIA, Professor Héctor
Rosso, e da Diretora Executiva Julie Watson. Além disso,
nas atividades desenvolvidas contimos com o apoio do
Instituto Politécnico de Viseu (ESS) e da Universidade dos
Acores (ESS).

Atualmente, a REDE PT ¢ formada por 22 enfermeiros
académicos e clinicos, e pelo Polo de Estudantes dos 3
ciclos de estudo em enfermagem (periodo de 1 ano e cujo
nimero ¢é variavel). Estes trabalham em InstituicGes de
Ensino Superior e Instituicbes de Saude de Portugal
continental e ilhas, e também noutros paises. A equipa de
trabalho promove um espago colaborativo de partilha e
crescimento mutuo, com o entendimento de que o
desenvolvimento da enfermagem depende da unido de
esforcos entre os diferentes dominios da profissao.

A integracdo de novos elementos no grupo de trabalho da
REDE PT ¢ feita por convite direto ou por intengdo da
pessoa que envia o seu pedido por escrito. A selecido faz-se
por entrevista com a coordenadora e outro membro,
habitualmente a responsavel pelo nicleo de formacio, e
ainda com o parecer dos membros, sendo a aprovagio final
do novo membro da responsabilidade da coordenadora da
REDE PT. A Fig. 1 esquematiza este processo.

/Reunido de integracao

s
s

\
\
N D E N ovos M E M B Ros /" Realizada pela responsavel pelo
\ ' nticleo de formagao.
.l\

Entrevista . a2 O

Realizada pela coordenadora e um ~..
membro da Rede, habitualmente a
responsavel pelo ntcleo de formagao.

_»f'.)\provagéo final

Deciséo final da coordenadora.

Parecer dos membros

Avaliagao pelos membros da Rede.

Figura 1 - Processo de integracdo de novos membros.

A constituigdo do Polo de Estudantes integra enfermeiros
e estudantes de enfermagem dos trés ciclos de estudo, que
colaboram nas atividades em desenvolvimento e tém uma
participacdo ativa em eventos cientificos e atividades
formativas. Os estudantes da Licenciatura sio,
preferencialmente, dos 2.°, 3.° e 4.° anos, colaborando por
um periodo de 12 meses, no desenvolvimento das
atividades e eventos, decorrente de parcerias pontuais com
institui¢des de satde e de ensino. Este polo visa promover
o desenvolvimento profissional e académico dos
estudantes, permitindo que consolidem a teoria de cuidados
de Jean Watson. Os estudantes sio empoderados com o
conhecimento e a partilha de experiéncias, ao participarem
nas atividades da REDE PT. Em espacos como este, os
valores de compaixdo sio promovidos, incentivando os
estudantes a desenvolverem, igualmente, um pensamento

critico e holistico. Uma formacio alicer¢ada nos Processos
Clinical Caritas V'eritas de Jean Watson®’ alicia a motivagio
para abertura do pensamento, afastando a pessoa do
pensamento egocéntrico, meramente tecnicista, abordando
tanto as dimensodes fisicas como as emocionais e as
espirituais.

Os novos elementos passam por um processo de
integra¢ao, que inclui uma reunido inicial com a responsavel
do polo de estudantes, onde lhes é apresentada a finalidade
¢ os objetivos da REDE PT, assim como a sua constituicao
€ 0s projetos em cufrso, para que possam integrar-se nos
mesmos. A orientagio ¢ sempre assegurada pela
responsavel do polo de estudantes, ou delegada a um
elemento a tempo integral. A Fig. 2 ilustra a sequéncia de
cada etapa, facilitando a compreensio visual do processo.
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Estrutura e dinamizagio

Decisao final da coordenadora.
Conduzida pela coordenadora e pela

responsavel do nicleo de formagao.

Figura 2 - Processo de recrutamento dos elementos do polo de estudantes.
A REDE PT esta organizada em quatro setores distintos,

cada um com um foco especifico; é coordenada pela

Q2

Wiatson Caring
Science Institute

Latino-dberoamérica

Professora Doutora Paula Diogo e constituida por

membros fundadores, novos membros, um polo de
estudantes e colaboradores, cuja integragio ¢ realizada de

acordo com o mencionado anteriormente, ilustrado pelas
Fig. 1 e 2. O organograma estd ilustrado na Fig. 3.

Coordenagdo

Conselho Cientifico

Comissdo Executiva

Nucleo de Formagdo

Nudeo de Investigacdo
Organizag3o de cursos,
—1 'Oﬂﬂml:ml Imll‘ -~ Network grupos Watson.
formativas
[Li) Equipa das Redes || | [Projetos da Rede e
i Polo de Estudantes S
| | Integraciodenovos | | [Producioe
membros cientifica

Figura 3 - Organograma da REDE PT.
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O Secretariado ¢ constituido por um dos membros eleitos
e desenvolve as suas atividades em articulacio com a
coordenadora e os restantes setores. O Conselho Cientifico
¢ composto pelos membros com doutoramento, enquanto
a Comissao Executiva é responsavel pela organizagio de
eventos cientificos e culturais, além de gerir a comunicagdo
nas redes sociais e imagem. O Nucleo de Formacio ¢é
constituido pelo polo de estudantes, sendo responsavel pela
organizacio de atividades de formagio e pela integracio de
novos membros e estudantes. O Nucleo de Investigagio é
constituido pelo grupo de “Network grupos Watson”,
pelos membros envolvidos em projetos de investigacdo e
pelos membros dedicados a producdo e publicacio
cientifica, sendo também responsavel pela dinamizac¢io
destas atividades.

A primeira atividade do grupo fundador da REDE PT foi
a elaboracio do seu Regulamento interno, o qual
desempenha um papel estruturante e organizador para a
consolidacio de todas as suas atividades nacionais e
internacionais. De acordo com o mesmo, sao realizadas
reunibes internas trimestrais, para as quais sio convocados
todos os membros e polo de estudantes, presididas pela
coordenadora e coadjuvadas pela secretaria, que elaboram
a Ata. Em geral, a agenda estrutura-se nos seguintes termos:
Boas-vindas a  novos  elementos;  Informacdes;
Apresentagio da atividade da REDE PT por setores e
discuss@ao de situagOes especificas. Anualmente, ¢
introduzido o ponto de Elaboragdo do Relatério de
Atividades. A ata de cada reunido é enviada a todos os
membros para se manifestarem sobre o seu conteido e
concordancia com o mesmo e, por ultimo, ¢ revista e
validada pela coordenadora. Estas reunides assumem-se
como decisivas para a identificagio da necessidade de
atividades a desenvolver, para o seu planeamento,
estruturacdo e coordenagdo, bem como para a sua
avaliacio. Sdo também “alimento” enquanto fonte de
partilha, exemplo e suporte a compreensiao da Teoria do
Cuidado Humano/Ciéncia do Cuidado Unitario.

As reunides conjuntas com os “grupos Watson” ¢ com o
Diretor do WCSI LIA sdo, igualmente, um espago
profundamente  enriquecedor. Estas sio realizadas
trimestralmente com os coordenadores representantes dos
12 paises ¢ presididas pelo Professor Héctor Rosso; sio
iniciadas com um momento de introspe¢io através do
exercicio de aten¢do plena, uma modalidade holistica
potenciadora da conexdo de grupo, ao qual se segue a
apresentacio das atividades em desenvolvimento e
discussao de projetos futuros, tal como a sua valida¢do pelo
Diretor do WCSI LIA.

No ambito da organizacio do “Encontro com Doutora
Jean Watson”, evento cientifico internacional realizado em
Portugal a 27 de junho de 2023, tivemos o privilégio de ver

realizada uma reunido de grupo com a Diretora do WCSI,
a Professora Jean Watson. Entre outros assuntos,
abordamos o trabalho desenvolvido na REDE PT. Foi um
momento especial e significativo, com a oportunidade de
estar face-a-face com Jean Watson, a qual ofereceu a cada
membro um cartdo com os 10 Processos Clinical Caritas
Veritas na versdo espanhola. O especial cuidado que teve
com cada um de nés, o vigor e a energia que prominente
tedrica irradiou, bem como a sua conviccio nos
pressupostos da Ciéncia do Cuidado Unitario tocaram-nos
profundamente, abrindo-nos um momento unico nas
nossas vidas. Foi também o momento de sermos
congratulados pela propria com um Certificado de
Reconhecimento do contributo da REDE PT para o
avanco da Ciéncia do Cuidado Humano em Portugal.

Esta dindmica tem permitido que os seus membros se
encontrem online e presencialmente, trabalhando em
conjunto, conhecendo e dando-se a conhecer, partilhando
experiéncias e  responsabilidades, redescobrindo-se,
familiarizando-se, aprofundando e apropriando-se dos
conceitos, defini¢Ges, pressupostos e todos os outros
elementos inerentes a Teotia do Cuidado Humano/Ciéncia
do Cuidado Unitario. E um caminho que cada membro da
REDE PT percorre no sentido da autoconsciéncia,
autoconhecimento e autocuidado rumo a um cuidado
unitario, envolvendo cada vez mais pessoas neste processo
transformador.

Primeiras atividades em intercimbio com o grupo do
Brasil

O primeiro evento cientifico internacional da REDE PT,
1.° Ciclo de Webinars “Teoria de Enfermagem do Cuidado
Humano de Jean Watson: da concegio a pratica”, ocorreu
no periodo de 20, 22, 24 setembro 2021, em modalidade
online, com um forte apoio e incentivo da Rede Brasileira
da Ciéncia do Cuidado Unitario. Esta acdo conjunta
possibilitou a partilha de praticas clinicas, bem como a
reflexdo sobre a investigagdo em desenvolvimento nos dois
paises.

A REDE PT organizou, ainda, com o grupo congénere do
Brasil, o 1.° Encontro Internacional intitulado “Cuidado
Humano na Enfermagem do século XXI: Formagcio,
Investigagdo ¢ Pratica Clinica", a 14 ¢ 15 de novembro de
2022, em modalidade online. Este teve a participa¢io de
Jean Watson, o que foi muito enriquecedor pois enfatizou
“Os Setes Sutras Sagrados” do 3.° paradigma da sua teoria.
O contributo de Jean Watson permitiu conhecer e refletir
sobre alguns elementos evolutivos do seu trabalho de
construgio tedrica.

O “grupo Watson” do Brasil foi um importante
impulsionador da atividade inicial da REDE PT, pela
partilha da sua experiéncia e motivagdo

Pensar Enfermagem / v.29 n.Sup / jan-dez 2025
DOI: 10.71861/pensarenf.v29iSup.411 / e00411



Artigo Tebrico

Atividades de
conhecimento

producio e disseminagio do

Além dos eventos mencionados acima, a REDE PT tem
desenvolvido atividades presenciais e online, das quais se
destacam:

- No dia 19 de novembro de 2021 iniciou um conjunto de
Workshops online intitulados “Temas de Humanizac¢io em
Enfermagem?”, realizados na plataforma Zoom. Nesta data,
realizou-se o Workshop 1 “Esperanca no Cuidado
Humano” com cerca de 100 participantes, proporcionando a
reflexdo sobre a importancia da esperanca alicercada a Teoria
do Cuidado Humano.

- No dia 31 de janeiro de 2022, realizou-se o Workshop II
“Modalidades do Cuidado Humano: Da Conce¢io a
Pratica”, com mais de 120 participantes, identificando-se
como pontos fortes a discussao e reflexdo sobre a pratica de
modalidades de cuidar holisticas consonantes com a Teoria
de Jean Watson, como o reiki, a massagem, a biodanza, entre
outras.

- No dia 7 de junho de 2022, realizou-se o Workshop III “O
Humor nos Cuidados de Enfermagem”, com mais de 150
inscritos, promovendo-se o pensamento e a discussdo sobre
a operacionalizacdo do humor na pratica de cuidados e a
importancia do mesmo para o conforto e do bem-estar da
Pessoa.

- No dia 1 de fevereiro de 2023, realizou a 2.* edicio do
Workshop “Esperanca no Cuidado Humano”.

- Nos dias 14, 16 e 18 de marco de 2022, realizou-se o 2.°
Ciclo de Webinars Internacional “Promover o Cuidado
Humano ao longo do ciclo de vida”, em parceria com os
“grupos Watson” do Brasil e do Uruguai, com mais de 300
insctitos, o que se constituiu um espaco importante de
reflexdo e partilha de experiéncias de cuidados em diferentes
culturas.

- No dia 27 de junho 2023, realizou-se o “Encontro com
Doutora Jean Watson”, presencialmente com 150
participantes, em que tivemos a grande oportunidade de
receber Jean Watson e a sua equipa em Portugal. Tratou-se
de um dia muito emotivo e gratificante. Para muitos de nos,
nesse dia sentimos que a Tedrica concretiza algo muito
importante, que ¢ nomear os processos intersubjetivos que
constituem a relacio terapéutica.

- Nos dias 21 e 22 de novembro de 2024, realizou-se mais
uma Série de Workshops “Temas de Humanizacio em
Enfermagem” no Instituto Politécnico de Viseu, Escola
Superior de Sadde, com 40 participantes, sob os temas:
Cuidar de Si e do Outro: gestdo emocional para estudantes
de enfermagem; Experiéncias emocionais positivas: Ser +
consciente de si; Cuidar da crianca e familia vitima de maus-
tratos: uma abordagem holistica.

- Nos dias 4 a 7 de dezembro de 2024, realizou-se o 1
Semindrio de Saide Infantil no qual se dinamizou a Série de
Workshops “Temas de Humaniza¢io em Enfermagem”, na
Universidade dos Acores, Escola Superior de Saiade, com 25
participantes, sob o tema da gestio emocional dos
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profissionais de saude que cuidam de criancas, jovens e
familias.

A cooperag¢do com os “grupos Watson” congéneres revelou-
se uma estratégia importante para ampliar a divulgacdo e o
alcance da REDE PT. Nesse contexto, destacam-se algumas
atividades realizadas:

- Webinar “The advancements & Challenges of Caring
Science”, nos dias 22 e 23 de setembro de 2022 (todos os
paises do WCSI LIA)

- Webinar Internacional de la Ciencia del Cuidado Humano:
Desarrollo e implementacién global de Enfermerfa en la
Ciencia del Cuidado, no dia 17 agosto de 2023 (todos os
paises do WCSI LIA)

- Webinar “Sistemas de Informacién y Teoria del Cuidado
Humano”, no dia 15 de junho de 2024 (com o “grupo
Watson” de Espanha)

- Webinar Internacional de la Ciencia del Cuidado Humano
“Alfabetizacion en la Ciencia del Cuidado”, nos dias 11 e 12
de setembro de 2024 (todos os paises do WCSI LIA).

A colaboragdo com outras esttuturas nacionais e
internacionais de diversas 4reas cientificas, incluindo
parcerias com equipas de projetos e redes congéneres,
emergiu como um recurso e estratégia com contributos para
a divulgacio e projegio da REDE PT. Neste ambito
destacam-se algumas atividades a convite:

- A participagao nas atividades de comemoracio do 1.°
aniversario da Rede Brasileira da Ciéncia do Cuidado
Unitario, no dia 11 de outubro de 2021 decorreu através do
live intitulado "O uso da Teoria do Cuidado Humano na
pratica clinica em Portugal".

- A participagio no III Coléquio Internacional Filosofia do
Cuidar: cuidado centrado nas pessoas, no ‘Painel — Cuidar’,
organizado pela Escola Superior de Enfermagem de
Coimbra (ESEnfC), e que decorreu a 18 de novembro de
2021.

- A participagdo no evento de “Apresentacio da Rede
Portuguesa da Ciéncia de Enfermagem para o Cuidado
Humano” na Escola Superior de Satide da Universidade dos
Acores, a convite da Senhora Diretora da Escola, no dia 21
de janeiro de 2022.

- O Watson Caring Science Institute Latino-ibero-americano
ofereceu bolsas para a inscrigdo em evento cientifico
internacional aos membros da REDE PT. Neste
enquadramento, foram realizadas 3 comunicages livres na
43rd Annual International Association for Human Caring
Conference (IAHC), em junho de 2022.

Relativamente a atividades de produgdo e publicacio
cientifica, destaca-se:

- Colaboragio no livro intitulado “Los Milagros y Misterios”
(2022) publicado pela Editora Lotus do WCSI, com capitulos
de membros da Rede; “Historia de uma enfermeira em
pediatria” e “Histérias extraordindrias guardadas na minha
memoria'.

- Publica¢iao do e-Book do 1.° Encontro Internacional da
REDE PT “Cuidado Humano na Enfermagem do século
XXI: Formagao, Investigacao e Pratica Clinica”, realizado
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nos dias 14 e 15 de novembro de 2022; ISBN: 978 -989-33-
5029-4

- Publicacio do artigo na Revista Pensar Enfermagem
intitulado Unitary Caring Science: Caritas Compassion
Transpersonal Theory, da autoria de Jean Watson decorrente
do evento cientifico realizado em junho de 2023;
https://doi.org/10.56732 /pensarenfv27i1.296

- Publica¢io de artigo cientifico na Revista de Enfermagem
Referéncia intitulado “Contributo da construcio de teorias
para o desenvolvimento do conhecimento em enfermagem”,
2024, em parceria com o “grupo Watson” do Brasil;
https://doi.org/10.12707/RVI24.18.34542

Programa Formativo Caritas Coach

O Programa de Formacio de Caritas Coach® (CCEP) é um
curso inovador de seis meses, ministrado pelo Watson Caring
Science Institute, com o objetivo de preparar profissionais de
saude, educadores, cuidadores e lidetes para a pratica e
implementacio da Ciéncia do Cuidado e da Teoria do
Cuidado Humano, em diferentes contextos/dimensoes. O
curso ¢ ministrado em espanhol e em inglés, com
participantes de varios pafses onde estes idiomas sdo
amplamente falados, incluindo Espanha, México, Argentina,
Estados Unidos, Chile e Canad4, o que refor¢a o cariter
internacional e de intercambio desta formacio. Trata-se de
uma experiéncia imersiva, a nivel estético, pessoal, ético e
intelectual, que combina aprendizagem tedrica e o
desenvolvimento de praticas reflexivas. A integracio da
Ciéncia do Cuidado Humano na pratica profissional melhora
e fortalece a ética e os valores com o alinhamento na
perspetiva de cada pessoa, promovendo uma transformagao
pessoal e profissional.

Estrutura do Programa

O curso estd estruturado em modulos on-line, incluindo
discussoes interativas, reflexdes pessoais e sessGes mensais
via Zoom. Este permite que os participantes integrem a
filosofia e os valores da Caritas® em suas praticas diarias,
tanto pessoais quanto profissionais. Os encontros mensais
sincronos, juntamente com as atividades assincronas
disponibilizadas pela plataforma Canvas, permitem uma
aprendizagem flexivel, no qual cada participante evolui ao
seu proprio ritmo. Isso possibilita uma adaptagao individual
do formando ao processo de aprendizagem, respeitando as
suas necessidades e disponibilidades.
O corpo docente apoia os
desenvolvimento ao longo do curso e na implementacdo de
projetos pessoais no ambito da Ciéncia do Cuidado, que sdo
fundamentais para o desenvolvimento das competéncias
necessatias para a formag¢io como Caritas® Coach. Esses
projetos tém impacto direto nos ambientes de trabalho dos
participantes, promovendo mudancas observaveis e
concretas.

formandos no seu

Metodologias e Priticas

O CCEP adota uma abordagem inovadora de ensino-
aprendizagem, que integra autorreflexdo, dilogo auténtico e
exploragdo de tradi¢ées de sabedoria, com o objetivo de
capacitar os formandos a praticarem os principios da
Catitas® em todas as esferas de sua vida. Ao longo da
jornada, os participantes sdo incentivados a desenvolver uma
consciéncia integral e uma visio holistica do cuidado
humano, promovendo a cura, o amor e o respeito pela
dignidade humana. O corpo docente acompanha os
formandos através de reunides virtuais, no desenvolvimento
do projeto Caring Science, na elaboracio do resumo, na
criagdo de um poster e no desenvolvimento de um portfélio.
As priticas de cuidado transpessoal sdo centrais no curso, e
os formandos siao desafiados a desenvolver uma pratica
diaria de autocuidado e reflexio, que inclui meditacio, registo
em diarios e estudo. Isso ndo s6 aprofunda a integracdo da
Ciéncia do Cuidado Humano, mas também promove o
crescimento pessoal e a renovagao espiritual.

Competéncias do Caritas Coach

As competéncias desenvolvidas ao longo do curso envolvem
a capacidade de praticar e ensinar os 10 Processos Caritas,
promovendo uma fluéncia na linguagem da Ciéncia do
Cuidado e a capacidade de utilizar praticas baseadas em
evidéncias, juntamente com formas subjetivas de
conhecimento. O objetivo é promover uma praxis
informada, que coloque o cuidado humano, a integridade e a
dignidade no centro de todos os ambientes.

No grupo de membros da REDE PT contamos ja com trés
Caritas Coach. Apresentam-se em seguida algumas reflexées
das mesmas:

“Num caminho de autoconhecimento e reflexio,
competéncias essenciais para Nos tornarmos pessoas e
cuidadores mais competentes, respeitosos e empaticos,
capazes de promover o crescimento e desenvolvimento
integral do outro e de nds préprios, respeitando as suas e as
nossas individualidades e necessidades especificas.”" (R1)
"Um curso assente na reflexdo e no autoconhecimento,
trilhando um caminho individual com a ajuda de um coach ¢é
uma oportunidade dnica para me desenvolver como pessoa
e profissional de enfermagem, num contexto de elevada
vulnerabilidade" (R2)

“O programa formativo Caritas Coach é uma oportunidade
de partilha, reflexdo e crescimento pessoal e profissional. A
Teoria do Cuidado Humano proporciona uma visao Gnica na
disciplina Enfermagem e no exercicio da profissio em que
cada pessoa ¢ unica e valiosa. A singularidade do curso, deve-
se ao apoio de um coach durante os 6 meses de formacio,
numa viagem de descoberta, desenvolvimento, concretiza¢ao
de objetivos pessoais e profissionais e que orienta 0 Nosso
trabalho para um maior nivel de consciéncia” (R3).

O curso ¢ considerado pelos participantes como um caminho
de autoconhecimento e crescimento, conforme ilustrado nos
testemunhos que destacam o valor de um Coach dedicado e
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a oportunidade de aplicar a teoria na pratica didtia,
entriquecendo a disciplina da enfermagem.

Redes Sociais: Um Recurso Estratégico para a
Divulgagio da Teoria do Cuidado Humano e Literacia
em Saude

As redes sociais tém revelado um recurso essencial para
partilhar e disseminar a Teoria do Cuidado Humano,
promover a literacia em sadde e difundir a producio
cientifica da REDE PT. Este meio de comunicagio permite
chegar a um publico diverso e além-fronteiras, envolvendo
enfermeiros, outros profissionais de saude, estudantes de
enfermagem e o publico em geral. Utilizando a vasta
abrangéncia dos meios virtuais, procura-se transmitir a
mensagem essencial e fortalecer o impacto da REDE PT.
Para alcancar uma presenca digital significativa, pretende-se
criar e publicar conteidos com uma frequéncia elevada e
regular, o que ¢ um desafio num cenario onde as redes sociais
exigem um ritmo acelerado e constante de atualizagdo.
Alguns dos contetdos partilhados pela REDE PT nas redes
sociais sao:

- Frase da Semana: Publica¢oes inspiradoras que destacam
frases importantes da Teoria do Cuidado Humano,
promovendo a teflexdo, recorrendo principalmente 2
literatura publicada por Jean Watson.

- Nursology: Publica¢des dedicadas a partilha de conceitos e
inovagbes na enfermagem, com o objetivo de enriquecer o
conhecimento dos nossos seguidores sobre teorias e praticas
contemporaneas, recorrendo ao website Nursology.

- Divulga¢io de Eventos do WCSI: Informagdes sobre
workshops, conferéncias e outras iniciativas do Watson
Caring Science Institute, permitindo que os seguidores se
envolvam em eventos de destaque na drea.

- Artigos e Estudos: Links para artigos e publicacSes
cientificas recentes, com resumos que facilitam o
entendimento e incentivam a leitura dos temas mais
relevantes na enfermagem e saude humanizada.

As publicag¢Ges incluem infograficos e carrosséis de imagens
que facilitam a compreensido de topicos complexos, bem
como videos curtos com depoimentos e que sio dinamicos
sem descurar a informac¢io. Em datas comemorativas ou
eventos especiais, recorremos ao storytelling. Este grupo das
redes sociais&imagem tem motivado o envolvimento de
todos os membros, reforcando a importancia de cada um na
construcido de uma presenca digital forte e impactante. Este
esforco conjunto permite utilizar as redes sociais nao apenas
como um canal de divulga¢ao, mas como uma plataforma de
conexdo, aprendizagem e expansao da missaio da REDE PT.

Contributo do referencial teérico de Jean Watson na
investigacdo em Portugal

A Enfermagem, enquanto disciplina cientifica, tem como
missdo a producdo e disseminagdo do conhecimento
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cientifico préprio, pois este fundamenta o pensar, o sentir e
o agir dos enfermeiros clinicos e académicos.” Em Portugal,
para este desiderato muito tem contribuido o
desenvolvimento de teses de doutoramento sustentadas em
referenciais teéricos especificos da enfermagem. E numa
dinimica de translacio do conhecimento, a enfermagem
responde com robustez aos problemas das pessoas que
necessitam dos cuidados de saude/enfermagem, pois estes
estdo consubstanciados em referenciais tedricos que
possibilitem indicar melhores praticas.!?

Por esta razdo, em junho de 2024 iniciou-se o desenho de um
estudo sobre o contributo do referencial de Jean Watson no
desenvolvimento de teses de doutoramento em enfermagem
nas universidades portuguesas. Este tem o apoio e
reconhecimento cientifico expresso pelo Watson Caring
Science Institute e a equipa de investigagao integra o Diretor
da WCSI LIA, Professor Héctor Rosso.

O estudo ¢ do tipo exploratério-descritivo, de abordagem
quantitativa e qualitativa. A estratégia de pesquisa consiste na
consulta online em repositérios das Universidades e
Repositorios Cientificos de Acesso Aberto de Portugal
(RCAAP) visando o levantamento bibliografico de teses de
doutoramento em enfermagem disponiveis na integra, desde
a primeira tese de doutoramento em enfermagem concluida
em Portugal. Serd realizada anilise documental, analise
univariada de estatistica descritiva visando a caracterizacio
das teses, e¢ analise de discurso para identificacio dos
elementos, componentes e contributos do referencial teérico
de Jean Watson nas teses de diferentes universidades
portuguesas. Além disso, sera realizada a analise de conteudo
de dados qualitativos obtidos através de entrevistas
semiestruturadas e grupos focais de uma amostra intencional
de autores das teses, para permitit a reflexdo sobre o
contributo das mesmas para a disciplina e pritica e
enfermagem.

Repercussdes da teoria do cuidado humano na pratica
clinica

Em seguida apresenta-se quatro relatos de enfermeiras que
integram e dinamizam a REDE PT, visando ilustrar ndo s6 a
aplicabilidade da Teoria do Cuidado Humano na pratica
clinica, mas também a sua influéncia na pessoa enfermeira.

Como enfermeira bd 18 anos, sinto que a Teoria do Cuidado Humano
Joi surgindo progressivamente com mais impacto nos cuidados de
enfermagem prestados. Reconbego que, quando terminei o curso de
enfermagem, ponco conbecimento detinha sobre, de que forma poderia
operacionalizar o que era proposto nesta Teoria. Fui estudando e
procurando integrar os elementos, também fui a nivel pessoal crescendo e
hoje, guando estou na relacao de cuidados, ecoa em mim elementos conmo
“0 uso terapéutico do Self” proposto na teoria da Doutora Jean Watson.
Efetivamente, em qualquer contexto de cuidados, o que o enfermeiro
coloca ao dispor do cliente de cuidados, para além dos conbecimentos
tedrico-praticos, também utiliza os seus recursos internos, para que no
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desenvolvimento da Relagio Terapéutica a pessoa cuidada, cliente de
cuidados, possa recuperar e melhorar o seu estado de saside. Assim, nesta
Jase do men desenvolvimento profissional, ji ndo me faz, sentido prestar
cuidados sem ter como norteador da pritica a Teoria do Cuidado
Humano, nas snas diversas dimensaes. (R1)

Ao longo da minha trajetdria profissional como pessoa enfermeira, tenbo
percebido que, mesmo antes de conbecer profundamente a Teoria do
Cuidado Humano de Jean Watson, os principios ja influenciavam a
minha pritica, ainda que de forma inconsciente. O compromisso com o
bem-estar da pessoa cuidada paciente, a compaixio e o respeito pela
dignidade humana sempre estiveram presentes, mesmo sem uma base
tedrica dbvia. Agora, ao refletir sobre os Processos Clinical Caritas
Veritas, vejo como estes valores tém moldado a minha maneira de
cuidar, guiando, assim, a minba intervencio de enfermagem. No
passad, estes processos aconteciam de forma intuitiva. Eu priorizava os
cuidados centrados na pessoa ¢ na familia e estabelecia uma relagio
empdtica, mas ndo estava fotalmente consciente de como correspondiam
aos principios da Teoria do Cuidado Humano. Hope, com a teoria da
Doutora Jean Watson mais presente, percebo como os Processos Clinical
Caritas Veritas moldam a minha pritica de forma consciente e
intencional. O processo de cuidar tornou-se mais do que um dever;
tornon-se  uma  pritica refletida e fundamentada, que procura
transformar ndo apenas a experiéncia de quem cuido, mas também a
minha experiéncia enquanto pessoa que cuida. Um dos aspetos mais
inspiradores da Teoria do Cuidado Humano ¢ a sua acao na pessoa, de
um modo inclusivo e profundamente humano, que acolbe e respeita todas
as identidades. Isto ¢ especialmente importante para mim. Ambiciono
que os cuidados de saside sejam acessiveis e relevantes para todos. Esta
teoria ndo §6 promove a equidade no cuidado, mas também nos convida
a aceitar cada individno como um ser sinico, com uma bistdria, crencas
¢ necessidades que devem ser respeitadas e valorizadas. A Rede
Portuguesa da Ciéncia de Enfermagem para o Cuidado Humano
permitin-me, enquanto estudante, abragar esta Teoria de forma
consciente e permanente, e moldou a minha intervencao de enfermagenm e
cuidado a pessoa. Seja pela pesquisa on disseminagdo de produgio
cientifica da Jean Watson, seja pelo contacto constante com os restantes
membros da Rede, sinto que faco parte de um mundo, longe da técnica e
proximo das pessoas. (R2)

A Teoria do Cuidado Humano de Jean Watson é uma abordagem
holistica que transforma a prética da enfermagem, concentrando-se nao
apenas no tratamento fisico das pessoas, mas incide também no cuidado
emocional, espiritual e relacional na pritica dos enfermeiros. Na pritica
clinica, a aplicagdo desta Teoria proporciona uma visao mais humanista
e centrada na pessoa, promovendo relagoes profundas e compassivas que
Jacilitam o processo de cura/ healing. Os 10 fatores caritativos sio
essenciais para um cuidado genuino em que se destaca a pritica com
amor-bondade em que a empatia, e o respeito e compaixao promoven
um ambiente de confianga, um cultivo da sensibilidade para com os
outros em que as necessidades emocionais e espirituais integram a pessoa
como um ser integral, a promogao de uma relagdo de ajuda-cura, numa
relagdo anténtica, proporcionando um espago seguro e de cura, atengio
plena e presenca, numa oferta de tempo e atengio ao outro, um ambiente
curativo que promove a paz, conforto e seguranga, reconbecimento da

espiritnalidade em que as dimensies espirituais do utente, incluindo
valores, crengas e um significado de vida. Ao construir uma relagio
centrada no utente, o enfermeiro, vai demonsirar interesse pela sua
historia de vida, criar um ambiente de confianga miltna em que o utente
se sente onvido, compreendido e respeitado. O utente é considerado como
um ser completo, com um corpo, mente e espirito. Também hd uma
preocupagao sobre a sua condigdo social e econdmica em que os cuidados
vado ao encontro das suas necessidades. Neste contexto, o antocuidado do
enfermeiro € essencial na relagio com o ountro. Jean Watson acredita que
os profissionais de saiide gue cuidan de si mesmos — emocional, fisica e
espiritnalmente — podem oferecer um cuidado mais auténtico e eficaz. O
enfermeiro que se cuida tem maior capacidade de empatia e de presenca
genuina no cuidado ao outro, o que fortalece a relacio de ajuda. A
promogao da espiritualidade, no respeito e apoio das crengas espirituais
dos utentes ¢ central na Teoria de Watson em que proporciona
experiéncias de cuidado mais personalizadas com um alinhamento nos
valores do utente. A Teoria do Cuidado Humano consegue transformar
a pritica da enfermagem, pela compaixdao, consciéncia e humanidade
pelo outro. (R3)

Ao longo de 35 anos de experiéncia profissional tive a oportunidade de
prestar cuidados a criancas/jovem maltratadas e @ sua familia, de
acordo com as suas necessidades, numa perspetiva bumana e holistica,
tendo em conta a dimensio emocional da pratica de enfermagem,
fundamentada nos valores bumanos do cuidar. Os cuidados a crianga e
sua familia exigiram a construgio de uma relagao de proximidade, de
confianga que permitisse a expressao de sentimentos entre o enfermeiro,
a crianga e sua familia, no sentido de promover o seu desenvolvimento,
mas também a sua protecio e seguran¢a. Esta forma de cuidar encontra
sentido na Teoria do Cuidado Humano de Jean Watson, cuja esséncia
estd centrada no cuidar transpessoal, que é gperacionalizado através do
Processo Clinical Caritas. Ao estar antenticamente presente no
momento do cuidado, através da antenticidade e sinceridade, mostrei-me
disponivel para a pessoa cuidada, e esta assimilou melbor as mensagens
de afeto, amor, apoio, respeito, que ao longo do tempo permitin a
construgao de uma relagio de confianga e bem-estar, potencializando o
Healing. O Processo Clinical Caritas, associa o cuidado ao amor, visa
atingir a maximigagdo da sailde do cliente pedidtrico, com o intuito de
reduzir as sitnagoes de falta de cuidados como € o caso da violéncia e dos
mans-tratos infantis. Desta forma, considero que a Teoria do Cuidado
Humano/ Ciéncia do Cuidado Unitdrio de Jean Watson, representa
um caminho na coneretizagio do cuidar a crianga/jovem vitima de
mans-tratos ¢ sua familia. A Teoria do Cuidado Humano de Jean
Watson contribuin para que considerasse o ser humano na sua
transcendéncia, valorizasse a experiéncia humana, cujo foco esteve
centrado no cuidado transpessoal, resultante da interagdo que estabeleci
com a crianga/ jovem ¢ sua familia. Na pratica profissional, a Teoria
de Jean Watson abriu-me novos horigontes e perspetivas de cuidados,
permitiu-me cuidar do cliente pedidtrico de forma mais humanizada,
direcionando os cuidados com intencionalidade terapéntica. Esta Teoria
contribuin para promover intervengoes potenciadoras da pritica clinica,
fundamentadas num conceito holistico de lideranga e, fundamentado nos
Seguintes pressupostos: na valorizagdo das competéncias de cada
elemento, no trabalho em equipa, na promogio de ambientes favordveis
a pritica clinica, gue contribuiram para a melhoria da qualidade dos
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cuidados do cliente pedidtrico. Desta forma, a Teoria do Cuidado
Humano,  permitin-me  oportunidades — de  aprendizagem e
desenvolvimento profissional e pessoal. (R4)

Desafios para uma visido transformadora e global da
Enfermagem

A Ciéncia de Enfermagem pode ser significativamente
fortalecida através de uma dinamica de articulacio entre
formacio, investigacio e pratica clinica, promovida pelos
designados “grupos Watson” representantes do WCSI LIA.
Esta abordagem permite que um vasto grupo profissional de
enfermeiros, em cada pafs e a nivel mundial, beneficie
diretamente das contribuicbes da Teoria do Cuidado
Humano, nio sé por meio de tecnologias digitais ou eventos
presenciais, publicacGes, grupos de reflexdo e outras
atividades de intercimbio de conhecimentos e experiéncias.
Esta rede de profissionais incentiva um pensamento de
Enfermagem com impactos diretos na prestacdo de cuidados
de enfermagem, transformando a pratica clinica através do
fortalecimento continuo da disciplina.

A integracdo dos sistemas académicos e clinicos promove
uma transformacio fundamental na Enfermagem, reunindo
formacio, investigacio e clinica. A REDE PT colabora para
a consolidacio de uma comunidade de enfermagem que
defende a articulacdo entre pedagogia, investigacio e pratica,
promovendo a relagdo com a comunidade e incentivando a
colaboragio interpares. FEste movimento fortalece a
Enfermagem como disciplina e facilita uma evolucio
continua, num didlogo permanente com a sociedade e os seus
paradigmas emergentes, favorecendo uma atualizacio
constante de conhecimentos e praticas, alinhada com a visao
do Cuidado Humano.

Adicionalmente, o intercambio entre os “grupos Watson” e
o alargamento da REDE PT contribuem para uma
integracio do conhecimento multidisciplinar e para a
discussdo de questdes essenciais como 0Os avancos
tecnolégicos. Segundo Jean Watson a transicdo do nosso
tempo para os mundos virtuais e o ciberespago é uma
oportunidade tnica para introduzir e cocriar redes globais de
Caritas-Comunitas, que nos ajudam a perceber como unir
enfermeiros e outros através do tempo e do espago para
contribuir para uma nova ordem de mente-a-mente.’
Através desta visdo, a REDE PT torna-se um espaco de
partilha e desenvolvimento, onde o grupo profissional de
enfermagem pode conectar-se e partilhar conhecimentos,
promovendo uma pratica que valoriza o Cuidado Humano e
Holistico, e que evolui em sintonia com as transformacdes
sociais e tecnoldgicas, consolidando-se como uma forga de
transformacao global para a Enfermagem.

Outra grande visdo da REDE PT ¢ tornar-se uma forca
catalisadora de transformacgdo, onde a pratica de
Enfermagem evolui de acordo com as necessidades do ser
humano e da sociedade. Segundo Kerouac et all’, o
pensamento de Enfermagem deve inspirar-se numa procura
incessante por conhecimento e expansio, onde cada
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experiéncia desafia os limites pessoais, tal como a
Enfermagem evolui ao integrar a Teoria do Cuidado
Humano em cada dimensdo da pratica clinica. Suportada
pelo paradigma da transformagao, a semelhanca da procura
pelo autoconhecimento e desenvolvimento pessoal que
Kerouac explorou nas suas obras, a REDE PT promove uma
jornada de aprofundamento coletivo, onde cada membro se
compromete a refletir e a expandir as fronteiras do cuidado
humano. Este desiderato faz parte de um todo maior que
almeja contribuir para uma visio transformadora e global da
Enfermagem.

Reflexdes finais

Decorridos 3 anos e 9 meses desde a sua fundacio e dando
resposta aos objetivos, a REDE PT tem desenvolvido um
trabalho conjunto e vinculado ao Watson Caring Science
Institute baseado nos valores universais dos Processos
Clinical ~ Caritas  Veritas, num ambiente favorivel ao
conhecimento cientifico, a analise critico-reflexiva e ao
desenvolvimento da praxis em enfermagem alicercada na
Ciéncia do Cuidar e na Teoria do Cuidado Humano.
Também numa perspetiva humanista e holistica e de
divulgacio do conhecimento cientifico, a REDE PT
promoveu eventos cientificos nacionais e internacionais em
colaboragdo com os paises da WCSI LIA.

Esta expetiéncia tem sido um crescimento de todos e com
todos, numa comunicacio permanente em rede, de
circularidade e complementaridade em estreita articulacdo
com a Direcdo do WCSI LIA, mas com autonomia interna e
apoios externos. Realcamos o protocolo celebrado com a
Escola Superior de Enfermagem de Lisboa e a abertura do
Instituto Politécnico de Viseu (ESSV) e da Universidade dos
Acores (ESS); Institui¢oes do Ensino Superior que tém
acolhido os eventos cientificos da REDE PT.

O habito de trabalhar numa rede internacional (12 grupos
Watson) teve de ser apreendido e desenvolvido num
caminho de crescimento, mas tendo em conta a relacio
proxima e gratificante com a Direcido do WCSI, as
coordenagdes dos grupos de cada pais e os elementos
dinamizadores dos “grupos Watson”; este intercimbio ¢é
muito favoravel. A estrutura e dinamica da REDE PT tém
sido facilitadoras do desenvolvimento das atividades de
formacio, investigacdo e dissemina¢do do conhecimento de
ambito nacional e internacional, e da concretizacio dos seus
objetivos. Também o polo de estudantes tem contribuido de
forma muito significativa para dinamizar as atividades. Além
disso, a conclusio de trés elementos dinamizadores da
REDE PT do Programa Formativo Caritas Coach, e a
perspetiva de outros lhes seguirem, é um passo muito
importante para que o Programa seja ministrado em idioma
portugués num futuro préximo. Acresce-se que a REDE PT
tem como perspetivas futuras o desenvolvimento do estudo
sobre a mobilizagdo do referencial teérico de Jean Watson
nas teses de doutoramento portuguesas, a dinamizacdo dos
grupos de Reflexdo & Healing, a continuidade da Série de
Workshops “Temas de Humaniza¢do em Enfermagem” e



Artigo Tebrico

dar inicio a Série de Workshops “Os 10 Processos Caritas de
Jean Watson”.

A REDE PT continuari alinhada com o desafio de contribuir
para a construgdo, expansio e dissemina¢do da Teoria do
Cuidado Humano, acompanhando a sua evolugdo, num
trabalho em rede de ambito nacional e internacional, que
favorecera a reflexdo critica e a aprendizagem coletiva e
multidisciplinar em Saude e Enfermagem. Em termos
conclusivos, temos a destacar essencialmente o trabalho de
transformacdo operado em cada elemento da REDE PT,
decorrente da apropriagdo dos pressupostos, valores e
elementos inerentes a Ciéncia do Cuidado Unitirio,
vivenciados e partilhados nos mais diferentes momentos de
interagao formal e informal, permitindo que esta se tornasse
Mais Rede, Mais Ciéncia, Mais Cuidado Humano.
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